TERMO DE REFERENCIA

(CHAMAMENTO PUBLICO - CFM)

1. INTRODUCAO

1.1 INTRODUCAO

O Conselho Federal de Medicina (CFM) € um Orgdo que possui atribuicbes
constitucionais de fiscalizacdo e normatizacdo da pratica médica. Criado em 1951,
sua competéncia inicial reduzia-se ao registro profissional do médico e a aplicacéo de
sancbes do Codigo de Etica Médica. Nos Ultimos 50 anos, o Brasil e a categoria
médica mudaram muito, e hoje, as atribuicdes e o alcance das acdes deste 6rgdo
estdo mais amplos, extrapolando a aplicacdo do Cdédigo de Etica Médica e a
normatizacao da pratica profissional.

Atualmente, o Conselho Federal de Medicina exerce um papel politico muito
importante na sociedade, atuando na defesa da saude da populacdo e dos interesses
da classe médica. O 6rgao traz um belo histérico de luta em prol dos interesses da
saude e do bem-estar do povo brasileiro, sempre voltado para a adocao de politicas
de saude digna e competente, que alcancem a sociedade indiscriminadamente.

Ao defender os interesses corporativos dos médicos, 0 CFM empenha-se em defender
a boa pratica médica, o exercicio profissional ético e uma boa formacéo técnica e
humanista, convicto de que a melhor defesa da medicina consiste na garantia de
servicos médicos de qualidade para a populacdo. Boa parte da divulgacdo das acdes
de comunicacdo do Conselho se ancora no desenvolvimento de estratégias
publicitarias e de propaganda, que, em parceria com ac¢des de imprensa e relacdes
publicas, tém alcancado éxito no sentido de informar a sociedade e os médicos de
importantes decisfes que impactam no atendimento e na oferta de assisténcia em
saude no pais.

1.2 PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO CFM
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Sao principios e diretrizes de atuacdo do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Medicina:

v Visar a promocao, protecao e recuperacao da saude dos cidadaos;

v" Apoiar o desenvolvimento da profissao, da dignidade dos que a exercem e a
defesa das dignas condic¢des de trabalho;

v Integralizar a acdo em saude, entendida como a compreensao do ser humano
em sua totalidade;

v" Promover a interdisciplinaridade e multiprofissionalidade da acdo em saude,
supondo a participacao solidaria e convergente dos varios ramos da ciéncia e
de diversos profissionais nas acées de promocao, protecdo e recuperacao da
saude;

v Atuar solidariamente com o sistema educacional tanto na promogéao e controle
de qualidade quanto no aprimoramento permanente da formacdo médica e
atualizacao técnico-cientifica, em especial quanto aos aspectos éticos;

v' Atuar junto aos 6rgdos colegiados do sistema Unico de saude na busca
constante do seu aperfeicoamento técnico e ético;

v' Atuar concorrente e articuladamente com o sistema de vigilancia sanitaria,
visando ao efetivo controle das condi¢cdes do exercicio da medicina;

v' Descentralizar suas acoes e atividades, de forma a atender as necessidades e
peculiaridades regionais e locais;

v' Permitir a acdo independente, pronta e eficaz da atividade fiscalizadora,
judicante e disciplinadora, de forma a propiciar o encaminhamento das medidas
corretivas correspondentes;

v Enfatizar a funcao pedagdégica das ac0es fiscalizadoras, do processo judicante
e das medidas disciplinares;

v' Assegurar as partes, no processo ético-profissional, a ampla defesa e o
contraditorio;

1.3 MOTIVACAO DA CONTRATACAO e JUSTIFICATIVA

O CFM ¢é competente para formular politicas e diretrizes para o
aperfeicoamento continuo dos processos de gestdo, nos aspectos relativos a
beneficios e auxilios. Assim, a realizacdo de chamamento publico para celebracéo de
Termo de Credenciamento com pessoa(s) juridica(s) interessada(s) na modelagem e
intermediacdo do Clube de Descontos se justifica diante da competéncia destacada
para formular politicas relativas a beneficios e auxilios aos médicos e servidores do
CFM. Portanto, objetiva-se com o Clube de Descontos criar um instrumento para
proporcionar vantagens aos médicos e servidores do CFM. Assim, a realizagdo de
chamamento publico para celebracdo de Termo de Credenciamento com pessoa(s)
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juridica(s) interessada(s) na modelagem e intermedia¢cdo do Clube de Descontos se
justifica diante da competéncia destacada para formular politicas relativas a beneficios
e auxilios.

A contratacdo direta ndo exclui um procedimento licitatério, € incorreto afirmar
que a contratagdo direta exclui um “procedimento licitatorio”. Os casos de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo envolvem, na verdade, um procedimento especial e
simplificado para a selecdo dos contratos mais vantajoso para a Administracéo
Publica. Ha uma série ordenada de atos, para selecionar as melhores propostas e 0s
contratos mais adequado. Auséncia de licitacdo nado significa desnecessidade de
observar formalidades prévias (tais como verificacdo da necessidade e conveniéncia
da contratacédo, disponibilidade de recursos etc.). Devem ser observados os principios
fundamentais da atividade administrativa, buscando selecionar a melhor contratacéo
possivel, segundo os principios da licitacéo.

Licitar é a regra. E procedimento administrativo pelo qual o ente publico
procede a uma selecéo, de forma imparcial, entre interessados, avaliando, através de
requisitos objetivos, aquele que melhor atende a sua pretensédo. Leva em conta
principios como impessoalidade, moralidade, eficiéncia, legalidade, economicidade e,
até onde é possivel valorar objetivamente, o aspecto técnico.

Esse processo possui o propésito de contratar empresa(s) idénea(s) e
capacitada(s) para a administracéo e aplicacdo do processo do clube de vantagens
para esta Instituicao.

Este procedimento adotado pelo CFM tem como objetivo a selecdo da(s)
proposta(s) mais vantajosa(s) e contratar o melhor(es) servico(s), esse € 0 nosso
interesse primordial.

Por fim, este T.R. expressa a preocupacdo do CFM em agir com transparéncia
na conducdo do referido processo e em oferecer aos interessados todas as
informacdes necessarias para que possam compreender suas dimensdes institucional
e administrativa.

2. DO OBJETO

Constitui-se como objeto deste Termo de Referéncia o Chamamento Publico o
recebimento de propostas de pessoas juridicas interessadas quanto a modelagem e
a intermediagéo de Clube de Descontos, por meio de sistema informatizado, através
do qual outras pessoas juridicas que comercializam bens ou servicos poderdo
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conceder descontos aos médicos e aos colaboradores do Conselho Federal de
Medicina e Conselhos Regionais de Medicina.

A(s) pessoa(s) juridica(s) autora(s) da(s) proposta(s) credenciada(s) por intermédio
deste Chamamento realizard a intermediacdo entre os meédicos inscritos e
adimplentes com suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de
Medicina e Conselhos Regionais de Medicina participantes do Clube de Descontos e
as empresas parceiras fornecedoras de bens e servicos. Assim, a contratacdo de
eventuais servicos ou compra de bens devera ser formalizada diretamente entre os
citados e a empresa que 0s comercializa, nos termos fixados.

Os usuarios do Clube de Descontos serdo os meédicos inscritos e adimplentes com
suas atividades, além dos colaboradores do Conselho Federal de Medicina e
Conselhos Regionais de Medicina.

3. DESCRICAO TECNICA

A solucéo tecnoldgica do Clube de Descontos devera prover obrigatoriamente os itens
a seguir para o credenciamento:

v’ Disponibilizacdo de painel administrativo para gestdo de acessos e
performance do Clube de Vantagens, segmentado por UF — Unidade da
Federacéo;

v' Servico de integracdo por meio de APl WebServices para autenticacdo de
usuarios médicos e colaboradores autorizados pelo CFM, sendo obrigatério a
criptografia dos dados e token de controle de seguranca;

v Apresentagdo comprovada de CDN - Content Delivery Network ou seja, rede
de fornecimento, entrega e distribuicdo de conteudo;

v' Sistema de navegacao inclusive, que possua ferramentas especificas para
idosos ou deficientes;

v' Canais de atendimento aos usuarios: chat online, e-mail e atendimento por
WhatsApp em horéario comercial;

v Estar adequada a Lei Geral de Protecao de Dados e encaminhar informacdes
do seu encarregado da LGPD;

v' Portal web e APP Mobile para as plataformas Android e iOS com a
possibilidade de customizac¢fes de leiaute, incluindo logo e cores do CFM,;
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v' Possui PSI - Politica de Seguranca da Informacédo, Plano de Respostas a
Incidentes, Plano de Continuidade de Negdcio;

v APIs para integragdo de acesso aos médicos por meio do Portal de Servicos
do CFM e CRMs — CRM Virtual.

v" Acesso web por meio de requisicdo segura HTTPs.

4. DA FORMA DE PRESTACAO DO SERVICO

Nesse contexto, 0 chamamento publico pretende credenciar pessoa (s) juridica
(s) interessada (s) em modelar e intermediar o Clube de Descontos para todos 0s
médicos e servidores do CFM

O Clube devera ofertar descontos em diversas categorias tais como hotéis,
educacdao, restaurantes, entretenimento, esporte, lazer entre outros.

Assim, a empresa Credenciada, apos o chamamento, devera ofertar, por meio
de sistema informatizado, um instrumento que permita aos médicos e servidores do
CFM, ter acesso a um portfélio de empresas diversas que comercializam bens ou
servicos, interessadas em conceder descontos ou vantagens.

Nesse contexto, a Credenciada fara apenas a intermediacdo entre os meédicos
e servidores do CFM e CRM'’s patrticipantes do Clube e as empresas parceiras, assim
a contratacdo de eventuais servicos ou aquisicdo de bens devera ser formalizado
diretamente com esta.

Ademais, a proposta devera observar as regras e condi¢des estabelecidas em
edital, que devera contemplar as seguintes premissas:

a) Somente poderéo participar do chamamento empresas que apresentarem a
documentacédo de qualificacéo.

b) Nao poderao participar do chamamento empresas que estejam com o direito
de contratar com a Administracdo suspenso, ou que tenham sido declaradas
inidéneas pela Administracao Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal.

c) Sera deferida a celebracdo do Credenciamento a (s) proponente (s) que,
atendendo integralmente as exigéncias contidas no Edital, for declarada aprovada
para o Credenciamento.

d) Deverao ser disponibilizadas solucbes tecnoldgicas para o funcionamento
do Clube de Descontos, tais como aplicagéo web, mobile entre outros, que funcionem
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de forma ininterrupta e que possuam a capacidade de processamento e suporte de
dados para atender a totalidade de potenciais participantes do Clube.

e) O Clube deve ter abrangéncia Nacional, haja vista a caracteristica dos
potenciais participantes;

f) A proposta deverd demonstrar o relacionamento da Proponente com
empresas parceiras que poderdo oferecer descontos e beneficios aos médicos e aos
servidores do CFM em diversos ramos, tais como hotéis, educacao, restaurantes,
entretenimento, esporte, lazer entre outros;

g) Devera ser disponibilizada central com capacidade de atendimento aos
usuarios do Clube e que possa ser redimensionada para atender a totalidade de
potenciais participantes;

h) N&o podera haver cobranca de taxa de adesdo nem tampouco desconto em
contracheque, para adeséo;

i) Nao se criara qualquer vinculacdo funcional com os empregados da
Credenciada, sendo obrigacdo desta responsabilizar-se por todos os encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes.

j) O CFM ndo se responsabilizara em caso de inadimpléncia ou ndo pagamento
dos servi¢os ou produtos adquiridos;

5 OBRIGACOES DA EMPRESA CREDENCIADA

a) Promover a divulgacédo dos descontos e vantagens oferecidas;

b) Executar os servigos conforme especificagdes do Edital e de sua proposta, com
a alocacao dos empregados, cooperado, necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais.

c) Utilizar empregados, cooperados, habilitados e com conhecimentos basicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinacdes em vigor.

d) Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao CFM.

e) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.
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f)

)

h)

Deter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis
para a realizacéo do objeto do credenciamento.

Designar preposto responsavel pelo relacionamento administrativo com o CFM,
quando da assinatura do Termo de Credenciamento, com autonomia para
tomar decisdes que impactem no funcionamento do Clube de Descontos.
Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, mao de obra,
transportes, equipamentos, maquinas, seguros, taxas, tributos, incidéncias
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, salérios, custos diretos e indiretos,
encargos sociais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, necessarios
a perfeita execucdo do Termo de Credenciamento.

Comunicar aos participantes a interrupcdo do funcionamento da solucdo
tecnoldgica, aplicacdo web e aplicativo mobile, para manutencao preventiva e
atualizacao, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

6 DOS VALORES

O pagamento serd efetuado MENSALMENTE em favor da CREDENCIADA através
de ordem bancéaria até o 10° (décimo) dia util apés a entrega do documento de
cobranca a administracdo do Conselho Federal de Medicina e o atesto da nota fiscal
pelo Executor do Termo de Credenciamento;

Dos Valores a serem seguidos para o pagamento:

Até 200.000 (duzentos mil) usuéarios o valor de r$ XxXxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(XXXXXXXXXXXXXKXXKXXXX);

De 200.001 (duzentos e um mil) usuarios até 400.000
(quatrocentos mil) usuarios o valor de r$  xXxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(OOXXXXXXXXXXXXXXXXX) ;

De 400.001 (quatrocentos e um mil) usuarios até 600.000
(seiscentos mil) usuarios o valor de r$  XxxXxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ Xxxxxx
(XOXOXXXXXXXXXXXKXXXXKXX);

Acima de 600.001 (Seiscentos e um mil) usuarios o valor de r$
XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor geral de r$ xxxxx
(O XXX XX XXX XX XXXX).
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Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do
item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017, quando couber.

A Nota Fiscal ou Fatura devera NECESSARIAMENTE ser apresentada com 0s
elementos essenciais do documento, tais como:

Descricdo do servico conforme a lista de servicos anexo a Lei
Complementar n® 116/2003;

Prazo de validade;

Data da emissao;

Dados do Termo de Credenciamento e do 6rgao;

Periodo de prestacédo dos servicos;

Valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

A nota fiscal deverd vir acompanhada de comprovante de regularidade (certiddo
negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante e comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a Seguridade
Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS)
e Justica do Trabalho e de relatério de atividades prestadas pela CREDENCIADA,
com a descricdo dos servicos e seus valores correspondentes.

Caso a empresa vencedora goze de algum beneficio fiscal, esta ficara responsavel
pela apresentacdo de documentacdo habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES
NACIONAL (Lei Complementar n° 123/2006), pela entrega de declaragdo, conforme
modelo constante da IN competente da Secretaria da Receita Federal.

Apoés apresentada a referida comprovacéo, a empresa vencedora ficara responsavel
por comunicar ao CFM qualquer alteracéo posterior na situacéo declarada, a qualquer
tempo, durante a execucéo do Termo de Credenciamento.

Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a
liquidacéo da despesa, este ficara pendente até que a empresa vencedora providencie
as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao
Credenciante.

Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CREDENCIANTE, for paralisada a
prestacao do servico, o periodo correspondente ndo geraré obrigacdo de pagamento.
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Caso o C ndo cumpra o prazo estipulado no item 14.1, pagara a empresa vencedora
atualizacao financeira de acordo com a variacdo do IPCA/IBGE, proporcionalmente
aos dias de atraso.

Nao caberd pagamento de atualizagdo financeira a empresa vencedora caso 0
pagamento n&o ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta.

7 DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

a) Disponibilizar todos os meios necessarios para o recebimento dos servigos,
objeto da contratacao;

b) Realizar o pagamento nos prazos e na forma estipulada no Edital de
Credenciamento;

c) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Termo de Credenciamento;

d) Comunicar imediatamente ao CREDENCIANTE quaisquer irregularidades no
fornecimento do objeto licitado e/ou vicio no produto adquirido para que seja
providenciada a regularizacdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento da comunicacao.

e) Prestar as informacg0es e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
credenciada;

f) Pagar a importancia correspondente aos servicos, no prazo contratado.

8. DA VIGENCIA

Para o fiel cumprimento das obrigacoes, sera lavrado Termo de Credenciamento para
a prestagao de servigos a ser celebrado entre as partes, com vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos por termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme o inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

A prorrogagdo do Termo de Credenciamento dependera da verificagcdo da
manutencao da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagao.

9. DAS PENALIDADES

No caso de atraso injustificado ou inexecucéo total ou parcial do compromisso
assumido com o CREDENCIANTE, as san¢des administrativas aplicadas a instituicdo
CREDENCIADA seréao as seguintes:
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Adverténcia;
Multa;

Suspensédo temporaria de participar de licitacdes e impedimento de contratar
com a administragéo;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Publica.

Na hipotese de descumprimento de qualquer das condi¢cdes avencadas implicara
multa correspondente a 1% (um por cento) por dia, até o limite de 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento, subtraido o que foi executado.

N&o havendo mais interesse do CREDENCIANTE na execucao parcial ou total do
Termo de Credenciamento, em razdo do descumprimento pela instituicdo
CREDENCIADA de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas para a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Credenciamento, implicard multa no valor de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento.

O descumprimento total ou parcial da obrigacdo, ensejara além da multa ali fixada, a
sancao prevista.

As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos
devidos pelo CREDENCIANTE ou cobradas diretamente da instituicdo
CREDENCIADA, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sancdes previstas neste item.

Sempre que nao houver prejuizo para o credenciante, as penalidades impostas
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor san¢ao, a seu critério.

A aplicacéo das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla
defesa por parte da instituicdo credenciada na forma da lei.

10. DA FISCALIZACAO

O CFM exercera, mediante fiscalizacdo do Termo de Credenciamento, o
acompanhamento dos servicos objeto do Termo de Credenciamento, sendo que a
acao ou omisséo total ou parcial da fiscalizacdo do Termo de Credenciamento n&o
exime a instituicdo credenciada de quaisquer de suas responsabilidades perante o
CFM ou terceiros.

A fiscalizacdo do Termo de Credenciamento estara a disposicdo da instituicdo
credenciada para fornecer informacdes, necessarias ao desenvolvimento dos servi¢os
contratados.
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A fiscalizacdo do Termo de Credenciamento tera acesso e plenos poderes para
praticar atos que se destinem a acautelar e preservar todo e qualquer direito do CFM,
tais como:

a.

Recusar servicos que tenham sido executados em desacordo com as
condi¢Oes estabelecidas no Termo de Credenciamento;

Proceder a verificagdo e a aprovagédo dos documentos, dos servicos do objeto
do Termo de Credenciamento encaminhado pela instituicio CREDENCIADA;
Instruir a instituicio CREDENCIADA quanto & prioridade dos servigos a serem
executados.

O CFM, mediante fiscalizacdo do Termo de Credenciamento, reserva-se o direito de
exercer rigida e constante fiscalizagcdo do Termo de Credenciamento sobre os
servicos, durante todo o periodo contratual, inclusive quanto ao pessoal da instituicdo
credenciada.

11. DA RESCISAO

Constituem motivos incondicionais para a rescisdo do Termo de Credenciamento as
situacdes previstas nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as
consequéncias do artigo 80 da Lei n° 8.666/93:

a.
b.
C.

= Q

O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

A paralisacdo do fornecimento sem justa causa ou prévia comunicacdo ao
CREDENCIANTE;

A subcontratacdo total ou parcial do objeto, associacdo da instituicdo
CREDENCIADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial das
obrigacdes contraidas, bem como a fusao, cisdo ou incorporacédo da instituicao
CREDENCIADA que afetem a boa execugéo do Termo de Credenciamento,
sem prévio conhecimento e autorizagcdo do CREDENCIANTE;

O desatendimento das determinagdes regulares da fiscalizagdo, assim como a
de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas em registro
proprio, pelo representante do CREDENCIANTE designado para
acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Credenciamento;

A decretacdo da faléncia da instituicio CREDENCIADA,

A dissolucao da instituicio CREDENCIADA;

Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa
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do CREDENCIANTE, e exaradas no processo administrativo a que se refere o
Termo de Credenciamento;

J. A suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da Administracao, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo no caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensodes
gue totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério
de indenizacbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacdes e mobilizacbes e outras previstas, assegurado a instituicdo
CREDENCIADA, nesses casos, 0 direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigac6es assumidas até que seja normalizada a situacao;

k. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo
CREDENCIANTE decorrentes do fornecimento efetuado, salvo no caso de
calamidade publica, grave perturbacédo da ordem interna ou guerra, assegurada
a instituicio CREDENCIADA, nesse caso, o direito de optar pela suspenséo do
cumprimento das obrigacGes assumidas até que seja normalizada a situacao;

I. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do Termo de Credenciamento.

A rescisdo do termo de credenciamento podera ser precedida ou ndo de suspensao
da execucao do seu objeto, mediante decisao fundamentada que a justifique, podendo
ser:

a. Determinada por ato unilateral e escrito do CREDENCIANTE, observado o
disposto no artigo 109, inciso |, letra “e”, da Lei de Licitagdes;

b. Amigavel, por acordo entre as partes, formalizada a intencdo com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, desde que haja conveniéncia para o
CREDENCIANTE;

c. Judicial, nos termos da legislacédo vigente.

A rescisdo do Termo De credenciamento obedecera ao que preceituam os artigos 79
e 80 da Lei de Licitacdes.

12. DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Credenciamento fica condicionada a publicagcéo
resumida do instrumento que sera providenciada pela Administracédo até o quinto dia
atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, nos termos do Art. 61 da Lei 8.666/93.
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13. DOS FOROS E DOS CASOS OMISSOS

Fica eleito o foro da Justica Federal da Secao Judiciaria do Distrito Federal como o
competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas do futuro Termo de
Credenciamento, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Os casos omissos serao analisados pelos representantes legais das partes, com o
intuito de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por
base o que dispdem a Lei n° 8.666/93 e demais legislacBes vigentes aplicaveis a
espécie.

Brasilia - DF, 02 de janeiro de 2023.

Equipe COLIC.
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